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KẾT LUẬN 

Thanh tra trách nhiệm thực hiện các quy định của pháp luật trong  

công tác phòng chống tham nhũng, tiếp công dân, giải quyết  

khiếu nại, tố cáo tại Đoàn Ca múa nhạc dân tộc tỉnh 

 

 

Thực hiện Quyết định số 189/QĐ-SVHTTDL ngày 05/11/2021 của Giám đốc 

Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch về việc thanh tra trách nhiệm việc thực hiện các 

quy định của pháp luật trong công tác phòng chống tham nhũng, tiếp công dân, giải 

quyết khiếu nại, tố cáo tại đơn vị Trung tâm Nghiên cứu văn hóa Chăm. 

Xét Báo cáo đề ngày 12/9/2022 của Đoàn Thanh tra theo Quyết định số 

162/QĐ-SVHTTDL ngày 04/8/2022 của Giám đốc Sở Văn hóa, Thể thao và Du 

lịch; căn cứ các quy định của pháp luật, Giám đốc Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch 

kết luận như sau: 

 

Phần I 

ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

 

Đoàn Ca múa nhạc dân tộc tỉnh là đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở 

Văn hóa, Thể thao và Du lịch, có chức năng xây dựng chương trình và tổ chức biểu 

diễn nghệ thuật ca múa nhạc chuyên nghiệp; sưu tầm, bảo tồn và phát triển nghệ 

thuật biểu diễn ca múa nhạc dân gian của các dân tộc trong tỉnh. 

Cơ cấu tổ chức bộ máy của Đoàn có Trưởng Đoàn, 01 Phó trưởng đoàn và 03 

phòng chức năng chuyên môn: Phòng Hành chính - Tổng hợp (10 người), Phòng Ca 

nhạc (18 người) và Phòng Múa (10 người). Trình độ viên chức: Đại học 09, cao đẳng 

08, trung cấp 05, sơ cấp 01. Chi bộ có 12 đảng viên, 01 tổ chức Công đoàn cơ sở.  

 

Phần II 

KẾT QUẢ THANH TRA 

 

1. Trách nhiệm thực hiện quy định của pháp luật về tuyên truyền, phổ 

biến, giáo dục pháp luật về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và 

phòng chống tham nhũng:  

Trên cơ sở Kế hoạch số 108/KH-SVHTTDL ngày 22/12/2020 của Sở Văn 

hóa, Thể thao và Du lịch về triển khai phổ biến giáo dục pháp luật của ngành văn 

hóa, thể thao và du lịch năm 2021 và Kế hoạch số 1321/KH-SVHTTDL ngày 

21/12/2021 về thực hiện công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật năm 

2022, đơn vị đã tổ chức quán triệt, tuyên truyền, phổ biến các văn bản pháp luật về 
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tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng chống tham nhũng đến toàn 

thể viên chức và người lao động của đơn vị thông qua các buổi sinh hoạt đầu tuần 

của mỗi tháng (mỗi khi tuyên truyền đều có ghi vào sổ họp đơn vị).  

2. Trách nhiệm thực hiện quy định của pháp luật về tiếp công dân, giải 

quyết khiếu nại, tố cáo: 

a) Công tác tiếp công dân:  

Đơn vị có ban hành Quyết định số 386/QĐ- ĐCMNDT ngày 31/12/2020 và 

Quyết định số 436/QĐ- ĐCMNDT ngày 31/12/2021 về việc Nội quy tiếp công dân 

của Đoàn Ca múa nhạc dân tộc tỉnh; Kế hoạch số 384/KH-ĐCMNDT ngày 

31/12/2020 về Kế hoạch tiếp công dân định kỳ của Đoàn Ca múa nhạc dân tộc năm 

2021 và số 434/KH-ĐCMNDT ngày 31/12/2021 về Kế hoạch tiếp công dân định 

kỳ của Đoàn Ca múa nhạc dân tộc năm 2022; Đơn vị có bố trí nơi tiếp công dân; 

lịch tiếp công dân của đơn vị thực hiện vào các ngày làm việc trong tuần, trong kỳ 

thanh tra không có trường hợp nào đến trực tiếp để khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, 

phản ánh hoặc gửi đơn khiếu nại, kiến nghị, phản ánh. 

Tồn tại: Đơn vị chưa ban hành Thông báo lịch tiếp công dân hằng tháng của 

lãnh đạo đơn vị; chưa có bảng nội quy tiếp công dân được niêm yết tại nơi tiếp 

công dân theo quy định. 

b) Công tác tiếp nhận đơn, giải quyết khiếu nại, tố cáo:  

Đơn vị có mở sổ theo dõi công tác tiếp công dân của Trưởng đoàn và sổ theo 

dõi công tác tiếp công dân của của viên chức, người được giao nhiệm vụ tiếp công 

dân, sổ tiếp công dân thực hiện đúng quy định về biểu mẫu ban hành kèm theo 

Thông tư số 04/2021/TT-TTCP ngày 01 tháng 10 năm 2021 của Thanh tra Chính 

phủ quy định quy trình tiếp công dân, trong kỳ thanh tra đơn vị không có đơn 

khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh của công dân.  

3. Việc xây dựng và tổ chức thực hiện chương trình, kế hoạch công tác 

phòng, chống tham nhũng: 

Trên cơ sở kế hoạch về công tác phòng, chống tham nhũng năm 2020 và năm 

2021 của Sở, đơn vị đã xây dựng Kế hoạch số 384/KH-ĐCMNDT ngày 

31/12/2020 về công tác phòng, chống tham nhũng năm 2021 và Kế hoạch số 

108/KH-ĐCMNDT ngày 29/3/2022 về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu 

cực năm 2022. Kế hoạch được triển khai đến các phòng chuyên môn của đơn vị, 

các phòng chuyên môn căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao tổ chức bằng các 

hình thức tuyên truyền, phổ biến để viên chức và người lao động nắm bắt đầy đủ 

các nội dung của Luật Phòng, chống tham nhũng; Luật Thực hành tiết kiệm, chống 

lãng phí và triển khai các giải pháp phòng, ngừa tham nhũng đạt hiệu quả. 

4. Công khai, minh bạch hoạt động tài chính, ngân sách Nhà nước: 

Căn cứ dự toán kinh phí ngân sách được duyệt, đơn vị đã xây dựng quy chế 

về định mức chi tiêu nội bộ phù hợp với tình hình hoạt động của đơn vị và đúng 

quy định của Nhà nước  



3 

 

 

- Năm 2021, đơn vị được giao dự toán kinh phí là 5.488.948.690 đồng, trong 

đó, dự toán giao đầu năm 5.838.410.000 đồng; dự toán điều chỉnh, bổ sung trong 

năm -349.461.310 đồng; kinh phí thực hiện trong năm 5.544.333.290 đồng; đã chi 

thực hiện nhiệm vụ 5.101.263.515 đồng; dự toán giữ lại 145.285.175 đồng về cắt 

giảm 50% kinh phí hội nghị đi công tác trong và ngoài nước, tiết kiệm 10% chi 

thường xuyên còn lại năm 2021; số dư kinh phí được chuyển sang năm sau sử 

dụng 297.784.600 đồng. 

- Năm 2022, đơn vị được giao dự toán kinh phí là 5.543.920 đồng, trong đó, 

tiết kiệm 10% CCTL năm 2021 chuyển sang 297.784.600 đồng và năm 2022 là 

238.100.000 đồng, nguồn thu hoạt động biểu diễn và thu khác 46.220.000 đồng. 

Tính đến thời điểm 30/6/2022 đã chi: 

+ Kinh phí không tự chủ: 2.861.707.196 đồng. 

+ Nguồn thu hoạt động biểu diễn và thu khác: 28.169.400 đồng. 

Trong kỳ thanh tra (từ 01/01/2021 đến 30/6/2022), đơn vị thực hiện mua sắm 

tài sản trang thiết bị phục vụ hoạt động chuyên môn với tổng số tiền 56.800.000 

đồng, trong đó; mua ti vi phục vụ công tác chuyên môn: 28.300.000 đồng, bàn điều 

khiển ánh sáng và bóng đèn 8.500.000 đồng, nhạc cụ biểu diễn 20.000.000 đồng. 

Việc mua sắm tài sản công thực hiện đúng theo quy định của pháp luật. 

Qua kiểm tra, đơn vị đã niêm yết dự toán thu, chi năm 2021 - 2022 và quyết 

toán thu, chi từng quý của năm 2021 và năm 2022. Số liệu dự toán và quyết toán 

kinh phí chi ngân sách Nhà nước đều được công khai, minh bạch trong Hội nghị 

viên chức theo đúng quy định (Thông báo công khai dự toán thu, chi năm 2021-

2022 và quyết toán thu, chi từng quý của năm 2021 và năm 2022). Về chấp hành 

nộp báo cáo quyết toán, các biểu mẫu báo cáo hiện đúng theo đúng quy định; 

chứng từ kế toán đầy đủ, rõ ràng (Thông báo số 43/TB-SVHTTDL ngày 25/8/2022 

về xét duyệt quyết toán ngân sách năm 2021 của Đoàn Ca múa nhạc dân tộc tỉnh). 

Đơn vị không có các khoản huy động, tài trợ từ các cá nhân, tổ chức khác; thường 

xuyên quản lý, theo dõi và tổ chức kiểm kê tài sản công theo quy định. 

5. Việc công khai, minh bạch trong công tác tổ chức cán bộ:  

- Công tác đào tạo: Trong kỳ thanh tra, đơn vị đã cử viên chức tham gia các 

lớp: đại học múa 02, cao đẳng thanh nhạc 01, trung cấp múa 03, trung cấp lý luận 

chính trị 02, Quản lý nhà nước ngạch chuyên viên 03, bồi dưỡng Quốc phòng an 

ninh dành cho đối tượng ba 01 và tập huấn chuyên môn nghiệp vụ kế toán 01. 

- Công tác tuyển dụng, bổ nhiệm: 

+ Công tác tuyển dụng: Trong kỳ thanh tra, đơn vị thực hiện xét tuyển và 

công nhận công nhận 06 thí sinh trúng tuyển: 01 diễn viên ca,  03 diễn viên múa, 

02 diễn viên nhạc công và 01 người viên chức. Công tác tuyển dụng viên chức 

thực hiện đúng quy định của pháp luật, được Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch phê 

duyệt tại Quyết định số 288/QĐ-SVHTTDL ngày 19/12/2021 về việc công nhận 

kết quả xét tuyển viên chức năm 2021 của Đoàn Ca múa nhạc dân tộc. 
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+ Công tác bổ nhiệm: Trong kỳ thanh tra, đơn vị đã thực hiện quy trình đánh 

giá Chương trình hành động bổ nhiệm các chức danh phó trưởng phòng chuyên 

môn nghiệp vụ, gồm 03 chức danh Trưởng phòng Ca nhạc, Phó Trưởng phòng Ca 

nhạc, Phó Trưởng phòng Múa. Bổ nhiệm và xếp lương chức danh nghề nghiệp 

viên chức là diễn viên hạng IV 02 người, bổ nhiệm và xếp lương chức danh nghề 

nghiệp viên chức là kế toán viên 01 người. Công tác bổ nhiệm thực hiện đúng quy 

trình và quy định của pháp luật. 

6. Công khai, minh bạch trong giải quyết công việc và chế độ chính sách 

đối với viên chức và người lạo động trong đơn vị:  

Đơn vị có thực hiện việc công khai chế độ chính sách, các chế độ tiêu chuẩn, 

định mức, chính sách đãi ngộ khác đối với viên chức và người lao động; chế độ trợ 

cấp thôi việc, trợ cấp mất việc làm, đào tạo, bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ, tiền 

lương, tiền thưởng, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm thất nghiệp và bảo hiểm y tế đối với 

viên chức và người lao động của đơn vị thông qua các kỳ sinh hoạt, họp giao ban 

công tác hàng tháng của đơn vị, của chi bộ (có ghi vào sổ họp và được niêm yết 

công khai tại bảng tin của đơn vị). 

7. Việc xây dựng, thực hiện chế độ, định mức, tiêu chuẩn:  

Đơn vị đã ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ tại Quyết định số 27/QĐ-

ĐCMNDT ngày 11/01/2022. Quy chế chi tiêu nội bộ được sửa đổi, bổ sung hằng 

năm thông qua Hội nghị viên chức và người lao động, được niêm yết công khai tại 

bảng thông tin của đơn vị. Các quy định trong Quy chế chi tiêu nội bộ của đơn vị 

cơ bản phù hợp với các quy định của pháp luật hiện hành. 

8. Việc thực hiện quy tắc ứng xử của cán bộ, viên chức:  

Định kỳ sinh hoạt đơn vị tổ chức cho viên chức nghe thời sự, phổ biến chủ 

trương, chính sách, pháp luật của Đảng và Nhà nước; giáo dục đạo đức, phẩm chất, 

lối sống cho viên chức và người lao động. Thông qua các cuộc họp giao ban, họp 

định kỳ, đơn vị thường xuyên giáo dục chính trị, tư tưởng, đạo đức, lối sống, ứng 

xử văn hoá và kỹ năng giao tiếp trong tác nghiệp cho viên chức và người lao động 

nâng cao nhận thức, ý thức trách nhiệm và có biện pháp chỉ đạo, chấn chỉnh việc 

chấp hành thời gian làm việc theo quy định đối với viên chức và người lao động.  

Đơn vị có ban hành các Quyết định: Quyết định số 263/QĐ-ĐCMNDT ngày 

06/8/2021 về việc Kiện toàn Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ trong hoạt 

động của Đoàn Ca múa nhạc dân tộc tỉnh Ninh Thuận;  Quyết định số 266/QĐ-BCĐ 

ngày 12/8/2021 về việc ban hành Quy chế hoạt động của Ban Chỉ đạo thực hiện quy 

chế dân chủ; Quyết định số 308/QĐ-ĐCMNDT ngày 22/9/2021 về việc ban hành 

Quy chế thực hiện dân chủ trong hoạt động của Đoàn Ca múa nhạc dân tộc.  

Trong kỳ thanh tra, viên chức và người lạo động của đơn vị thực hiện nghiêm 

túc quy tắc ứng xử, đạo đức nghề nghiệp, kỷ luật, kỷ cương hành chính theo quy 

định, không có trường hợp vi phạm giờ giấc làm việc, nội quy, quy chế của đơn vị. 

9. Việc thực hiện minh bạch tài sản thu nhập:  

Trong kỳ thanh tra, đơn vị đã xây dựng kế hoạch thực hiện việc kê khai và 

công khai tài sản thu nhập cá nhân năm 2021 (Kế hoạch số 408/KH- ĐCMNDT 
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ngày 07/12/2021 về kê khai và công khai tài sản, thu nhập cá nhân năm 2021). Đơn 

vị đã lập danh sách những người thuộc diện kê khai theo quy định. Trong kỳ thanh 

tra có 04 viên chức của đơn vị phải kê khai tài sản theo quy định. Qua kiểm tra hồ 

sơ, đơn vị có Biên bản họp công khai niêm yết bản kê khai tài sản thu nhập năm 

2021 (Biên bản ngày 10/12/2021); Báo cáo kết quả triển khai thực hiện công tác 

kiểm soát tài sản, thu nhập (Báo cáo số 108/BC- ĐCMNDT ngày 06/4/2021). Đơn 

vị đã thực việc kê khai tài sản theo đúng quy định tại Nghị định số 130/2020/NĐ-

CP ngày 30/10/2020 của Chính phủ về kiểm soát tài sản, thu nhập của người có 

chức vụ, quyền hạn trong cơ quan, tổ chức, đơn vị. 

10. Việc tiếp nhận tin báo, phát hiện, xử lý người có hành vi tham nhũng, 

xử lý trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan khi để xảy ra tham nhũng: 

Trong kỳ thanh tra, đơn vị không nhận tin báo, đơn thư tố cáo về tham nhũng, 

không phát hiện và không có trường hợp nào bị xử lý về hành vi tham nhũng. Thủ 

trưởng đơn vị luôn thực hiện nghiêm túc và nêu cao tinh thần trách nhiệm của 

người đứng đầu trong việc lãnh đạo, chỉ đạo điều hành đơn vị về công tác phòng, 

chống tham nhũng. 

 

Phần III 

KẾT LUẬN, ĐỀ NGHỊ 

 

I. Kết luận: 

1. Ưu điểm: 

Đoàn Ca múa nhạc dân tộc tỉnh đã cơ bản thực hiện đúng các quy định của 

pháp luật về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống 

tham nhũng. Đơn vị đã xây dựng và tổ chức thực hiện có hiệu quả chương trình, kế 

hoạch công tác phòng, chống tham nhũng hằng năm; công khai, minh bạch trong 

hoạt động tài chính, ngân sách, mua sắm công, kê khai tài sản; trong công tác tổ 

chức cán bộ và hoạt động giải quyết công việc; xây dựng, thực hiện chế độ, định 

mức, tiêu chuẩn và hiện báo cáo công tác phòng, chống tham nhũng định kỳ về Sở 

theo quy định theo quy định. 

2. Tồn tại:  

Bên cạnh những ưu điểm nêu trên, việc thực hiện các quy định của pháp luật 

về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng tại đơn 

vị còn một số tồn tại, hạn chế: Chưa ban hành Thông báo lịch tiếp công dân hằng 

tháng của lãnh đạo đơn vị và chưa có bảng nội quy tiếp công dân được niêm yết tại 

nơi tiếp công dân theo quy định. 

II. Đề nghị: 

Trên cơ sở kết quả thanh tra, căn cứ các quy định của pháp luật, Giám đốc Sở 

Văn hóa, Thể thao và Du lịch đề nghị Trưởng đoàn ca múa nhạc dân tộc tỉnh: 

1. Tiếp tục thực hiện tốt các quy định của pháp luật về tiếp công dân, giải 

quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng. 
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2. Xây dựng Bảng Nội quy tiếp công dân và niêm yết tại nơi tiếp công dân 

theo quy định. 

3. Ban hành Thông báo lịch tiếp công dân hằng tháng của Thủ trưởng đơn vị 

theo quy định. 

4. Tổ chức rút kinh nghiệm đối với tồn tại nêu tại khoản 2 mục I phần III của 

Kết luận này. 

Trên đây là Kết luận thanh tra trách nhiệm thực hiện các quy định của pháp 

luật trong công tác phòng, chống tham nhũng, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, 

tố cáo tại Đoàn Ca múa nhạc dân tộc tỉnh. Yêu cầu Trưởng đoàn Ca múa nhạc dân 

tộc tỉnh thực hiện nghiêm túc và báo cáo kết quả thực hiện về Sở Văn hóa, Thể 

thao và Du lịch trước ngày 19/10/2022. Giao Thanh tra Sở theo dõi, đôn đốc thực 

hiện./. 

 

 
Nơi nhận: 
- Đoàn Ca múa nhạc dân tộc tỉnh; 

- Thanh tra tỉnh Ninh Thuận (báo cáo); 

- GĐ và các Phó GĐ Sở (báo cáo); 

- Trưởng Đoàn Thanh tra; 

- Lưu: VT, TTS. 

 

GIÁM ĐỐC  

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Văn Hòa 
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